AVATAR

Revelar las fortalezas y
el potencial de cada uno

AVATAR es un cuestionario de personalidad que le permite comprender con mayor claridad la incidencia
de los tipos de personalidad en el comportamiento de sus colaboradores y la dindmica de equipos.
Este test tipolégico permite identificar las preferencias de los individuos acerca de 8 tipos de personalidad.

A & © =

Todos los perfiles Espafiol, francés, inglés 73 preguntas 10 minutos
OBJETIVOS PUNTOS FUERTES
® Onboarding ®m Resumen exhaustivo de las preferencias
B Gestion de carrera comportamentales acerca de 8 tipos de
m Cohesién de equipo personalidad.
m Desarrollo personal m Control de la deseabilidad social.
® Construido sobre un modelo cientificamente
validado

B |nforme orientado hacia el desarrollo personal

DETALLES DEL TEST

Herramienta de personalidad completa que combina los modelos y teorias de la personalidad mas conocidos
(MBTI, DISC, Big Five, Jung, HEXACO)

Identifica 8 tipos de personalidad:
Benefactor, Mentor, Motivator, Emprendedor, Innovador, Colaborador, Coordinador, Realizador

EJEMPLO DE PREGUNTA INFORME

Le parece que lo mejor es: Perfil general

Resumen del perfil

Descripcién de las 8 dimensiones evaluadas
Comentarios personalizados

Tabla de comparacion de perfiles

|:| Dejar que las cosas sigan su curso

|:| Controlar lo que sucede.
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